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Al Capo del DAP
Ufficio per le relazioni sindacali
ROMA

Al Provveditore dell’A.P.
Dr. Maurizio VENEZIANO

OGGETTO: Casa Circondariale di Cagliari UTA, variazione unilaterale orario di lavoro.
Egregio Direttore,

Come ormai avviene ogni anno nel periodo estivo, per rispettare la tradizione, la S.V,
infischiandosene beatamente del fatto che le modifiche degli orari di lavoro devono
essere obbligatoriamente concordate con i rappresentanti dei lavoratori, ha ri-
modificato I'orario del controllo cortili passeggi, imponendo il 9-17.

Questo, oltre a rappresentare I'ennesima violazione degli accordi, determina un
ulteriore violazione quando, il personale che svolge tale orario, deve anche assicurare
il conseguente turno notturno, considerato che non trascorrono almeno 8 ore come
previsto dall’A.Q.N.

Eppure in altri Istituti che Lei ha diretto, e’ sempre stato molto attento a non
commettere questa violazione, anche quando a chiederlo era il personale per motivi
personali, con richieste indirizzate alla Sua attenzione.

E’ paradossale poi che ad alcuni addetti all’ufficio servizi, sia sfuggito che prima del
turno notturno devono trascorrere almeno 8 ore, anche perche’ stanno dimostrando
di essere molto sensibili alle nostre segnalazioni, pare cosi tanto da far pressione
psicologica su alcuni iscritti alla UIL che hanno subito quelle che noi, dati alla mano,
definiamo violazioni. Il motivo di tali pressioni onestamente ci sfugge, forse sperano
che gli iscritti subiscano in silenzio degli abusi e non ci segnalino le anomalie? Se
guesto fosse il motivo , crediamo che gli sforzi e I'attenzione per queste dinamiche di
gualche operatore, dovrebbero essere invece dirottati per gestire il personale con



imparzialita, nel rispetto delle regole e degli accordi, a prescindere dal colore
sindacale, che davanti alla gestione dei servizi non dovrebbe neppure conoscere.
Vede Direttore, gli iscritti alla UIL hanno scelto il nostro sindacato perche’ si
rispecchiano nella nostra linea, perche si battono con noi per le pari opportunita,
perche’ pretendono con noi il rispetto delle regole e con noi denunciano i soprusi e le
ingiustizie. Chi si iscrive alla UIL solitamente non cerca “scorciatoie per ottenere
favoritismi”, ed ha il coraggio di segnalarci le violazioni e le anomalie gestionali che
subisce, perche’ sa che la UIL interviene SEMPRE e contro chiunque le commetta,
come in questo caso. Nessuno puo’ scalfire queste caratteristiche, tanto meno chi
crede di intimorire chi, queste ingiustizie la ha subite e le ha segnalate, per ridurlo
forse al silenzio(?).

Le chiediamo pertanto di riportare |'orario del controllo dei passeggi detenuti come
era stato concordato e Le chiediamo inoltre di voler sensibilizzare qualche operatore
dell’Ufficio servizi, per concentrarsi maggiormente sulla gestione degli stessi, evitando
di dispensare considerazioni a nostro avviso fuori luogo e fuori contesto nei confronti
della scrivente O.S.

In attesa di urgentissimo riscontro, molti cordiali saluti.

Il segretario generale della Sardegna
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